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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 МБОУ ДО «Дом детского творчества» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся 
муниципального бюджетного образовательного учреждения 
дополнительного образования «Дом  детского творчества» (далее – Правила, 
Учреждение) разработаны в соответствии с Федеральным законом от 
24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 
Федерации", Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании 
в Российской Федерации", Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ 
"Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних", приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 
"Об утверждении Порядка применения к учащимся и снятия с учащихся мер 
дисциплинарного взыскания", уставом Учреждения.  
1.2. Правила разработаны с целью эффективной организации 
образовательной деятельности, соблюдения прав и свобод участников 
образовательных отношений, развития личностных качеств обучающихся.  
1.3. Правила устанавливают требования к поведению обучающихся во время 
образовательной деятельности в Учреждении, а также основания и порядок 
привлечения обучающихся Учреждения к дисциплинарной ответственности 
и представления к поощрению.  
1.4. Поведение обучающихся в Учреждении регламентируется 
нормативными правовыми актами РФ, локальными нормативными актами 
Учреждения, нормами морали и нравственности, нормами делового этикета.  
1.5. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства обучающихся, педагогических и иных 
работников Учреждения. Применение физического и (или) психического 
насилия по отношению к обучающимся не допускается. 
 1.6. Правила вступают в силу со дня их утверждения директором 
Учреждения. Иные локальные нормативные акты Учреждения, принятые и 



(или) утвержденные до вступления в силу настоящих Правил, применяются в 
части, не противоречащей действующему законодательству и Правилам.  
1.7. Правила размещаются в открытом доступе на информационных стендах 
Учреждения и официальном сайте Учреждения в сети Интернет. 

2. Права обучающихся 
2.1. Обучающиеся имеют право на: 
 – уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм 
физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 
здоровья; 
 – благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного 
дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и 
последствий потребления табака; 
 – свободу совести, информации, свободное выражение собственных 
взглядов и убеждений;  
– защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред здоровью, 
нравственному и духовному развитию; 
 – развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 
спортивных мероприятиях, в т. ч. в официальных спортивных соревнованиях, 
и других массовых мероприятиях; 
 – посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 
Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 
локальным актом Учреждения;  
– участие в научно-исследовательской, научно-технической, 
экспериментальной и инновационной деятельности, осуществляемой 
Учреждением под руководством педагогов; 
 – условия для обучения с учетом особенностей психофизического развития и 
состояния здоровья;  
– получение социально-педагогической и психологической помощи;  
– получение знаний, приобретение навыков и умений, соответствующих 
современному уровню развития науки, техники, технологий и культуры; 
 – профессиональную ориентацию;  
– обучение по индивидуальному учебному плану, в т. ч. ускоренное 
обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 
установленном локальным нормативным актом Учреждения;  
– выбор формы получения образования и формы обучения после получения 
основного общего образования или после достижения восемнадцати лет; 
 – освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 
(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 



учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в 
Учреждении, в установленном порядке; 
 – зачет, в порядке, установленном соответствующим локальным актом 
Учреждения, результатов освоения обучающимися учебных предметов,  
курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных общеразвивающих 
программ в других организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность;  
– каникулы в соответствии с законодательством об образовании и 
календарным учебным графиком; 
 – участие в управлении Учреждением в порядке, установленном уставом; 
 – ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, уставом, 
лицензией на осуществление образовательной деятельности, учебной 
документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности в Учреждении; 
 – обжалование актов Учреждения в установленном законодательством РФ 
порядке; 
 – обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений Учреждения;  
– прохождение промежуточной аттестации по соответствующим учебному 
предмету, курсу, дисциплине (модулю); 
 – бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 
учебной, производственной, научной базой Учреждения; 
 – пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 
объектами культуры и объектами спорта Учреждения; 
 – совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 
образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана;  
– поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 
общественной, научной, научно-технической, творческой, 
экспериментальной и инновационной деятельности; 
 – создание общественных объединений в порядке, установленном 
законодательством РФ (за исключением детских общественных 
объединений, учреждаемых либо создаваемых политическими партиями, 
детских религиозных организаций)  
- оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 
законодательством в сфере охраны здоровья.  

3. Обязанности обучающихся 
3.1. Учащиеся обязаны: 
 – соблюдать нормативные правовые акты РФ, нормативные правовые акты 
субъекта РФ, правовые акты органов местного самоуправления;  



 – соблюдать устав Учреждения, решения коллективных органов управления 
Учреждением, правила внутреннего распорядка, иные локальные акты 
Учреждения; 
 – соблюдать инструкции по охране труда, правила пожарной безопасности, 
правила безопасности на отдельных занятиях, иные нормы, обеспечивающие 
безопасность образовательной деятельности в Учреждении;  
– выполнять законные требования и распоряжения администрации и 
педагогов, сотрудников охраны Учреждения; 
 – добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 
индивидуальный учебный план, в т. ч. посещать предусмотренные учебным 
планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 
осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 
данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 
 – заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и 
самосовершенствованию;  
– уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 
Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 
обучающимися;  
– бережно относиться к имуществу Учреждения; 
 – соблюдать требования делового этикета, принятого в Учреждении; 
 – следить за своим внешним видом; 
 – соблюдать правила посещения Учреждения обучающимися, правила 
поведения во время занятия, правила поведения во время перерывов между 
занятиями, правила поведения на территории Учреждения, а также правила 
пользования объектами инфраструктуры Учреждения.  

4. Правила поведения обучающихся 
4.1. Учащимся в Учреждения предлагаются различные формы организации 
образовательного процесса (занятия в учебном классе, экскурсии, участие в 
концертах, выставках акциях и т.д.) 
4.2. Учащиеся должны быть опрятно одетыми, следить за своим внешним 
видом, иметь при себе сменную обувь. 
4.3. Учащиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, 
соблюдать и поддерживать чистоту в Учреждения. 
4.4. Учащимся запрещается во время перемен кричать, шуметь, бегать, 
играть в игры, которые могут привести к травмам и порче имущества. 

5. Поощрение и ответственность 
5.1.  Поощрения (в качестве оценки и стимулирования личных достижений 
обучающихся) устанавливаются за:  



– учебные достижения, в т. ч. достижения на олимпиадах, конкурсах, 
смотрах и т.п.;  
– участие в социально значимых мероприятиях, проектах;  
– поступки, имеющие высокую общественную оценку (спасение человека, 
помощь органам государственной власти, участие в волонтерском движении, 
благотворительной деятельности и т.п.)  
5.2. В Учреждении устанавливаются следующие меры поощрений:  
– объявление благодарности;  
–направление благодарственного письма родителям (законным 
представителям); 
 – награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 
 – награждение ценным подарком.  
5.3.  Принятие решения о поощрении осуществляется директором 
Учреждения на основании 
 – представления педагога; 
 – представления педагогического совета или иных органов коллективного 
управления; – обращения отдельных работников Учреждения; 
 – обращение органов государственной власти, органов местного 
самоуправления; 
 – информации СМИ.  
5.4. Дисциплина в учреждении поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства учащихся, педагогов. Применение методов 
физического и психологического насилия к учащимся не допускается. 
5.5. Факты нарушения учебной дисциплины и правил поведения могут быть 
рассмотрены на собрании детского объединения, на педагогическом совете в 
присутствии учащегося и родителей (законных представителей). 
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